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N. 19 del 19.02.2010

OGGETTO:Area delle posizioni organizzative - Individuazione e modifica alla deliberazione

G.C. N. 223 del 21.10.2002

L’anno duemiladieci, addi diciannove del mese di Febbraio alle ore 15.00 nella sala
delle adunanze della sede Comunale si € riunita la Giunta Comunale con la partecipazione dei

Signori:
CALEO Massimo
BELLETTATO Renzo
BOTTIGLIONI Roberto
CAVARRA Alessio
COZZANI Federica
MILANO Stefano
PITTIGLIO Rosanna
Risultano assenti i Sigg.:

GUASTINI Antonella

Sindaco

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assessore

Assume la presidenza il Sig. Massimo CALEO - Sindaco
Partecipa il Segretario Generale Avv. Marisa Vittoria MONTELEONE incaricato

della redazione del verbale.

Il Presidente, dato atto della regolare costituzione della adunanza, dichiara aperta la
seduta ed invita gli intervenuti a deliberare in ordine all’argomento in oggetto.

Atto trasmesso ai seguenti Uffici:

( ) Assessori ( ) Dirigenti () Segreteria
........................................ ( ) Ragioneria
....................................... () Tributi
....................................... ( ) Economato
....................................... (') Personale

()
()
()
()
()

Turismo () Ambiente
Cultura ( ) Urbanistica
Biblioteca () LL.PP.

P.l. ()URP
Commercio () SUAP

() Serv. Demograf
() Serv. Sociali

() Sport

( ) Contratti

()
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LAGIUNTACOMUNALE

Premesso che gli artt. 8, 9 e 10 del C.C.N.L. dei dipendenti EE.LL. del 31.03.1999
prevedono la possibilita di istituire posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione diretta
di elevata responsabilita di prodotto e di risultato:

e Svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa;

e Svolgimento di attivita con contenuti di alta professionalitd e specializzazione
correlate a diplomi di laurea e/o di scuole universitarie e/o alla iscrizione ad albi
professionali;

e Svolgimento di attivita di staff e/o di studio, ricerca, ispettive, di vigilanza e controllo,
caratterizzate da elevata autonomia ed esperienza.

Considerato che, ai sensi dell’art. 17 comma 2 punto c¢) del C.C.N.L. dipendenti EE.LL.
dell’1.04.1999, gli enti preventivamente istituiscono le posizioni organizzative e ne
definiscono il valore economico il cui ammontare totale corrisponde alla dotazione del fondo
per le posizioni organizzative.

Richiamata la precedente deliberazione di G.C. n. 30 del 10.02.2000, esecutiva, con cui
sono stati approvati i criteri per I’assegnazione delle posizioni organizzative.

Precisato che il C.C.D.I. del Comune di Sarzana del 03.11.2004 prevede che ai fini
dell’applicazione della disciplina relativa alle Posizioni Organizzative, s’individuino le stesse
secondo i criteri preventivamente concordati (art. 13).

Ritenuto opportuno modificare la delibera G.C. n. 223 del 21.10.2002, nella quale era
consentita I’attribuzione delle posizioni organizzative a personale corrispondente al profilo
professionale di Funzionario, mantenendo tale attribuzione all’interno della categoria D, ma
estendendola anche al profilo professionale di Istruttore direttivo.

Precisato che gli incarichi per I’area delle posizioni organizzative, vengono conferiti
mediante determinazione dai Dirigenti secondo i suddetti criteri, per un periodo massimo non

superiore a cinque anni.
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Dato atto che, a seguito della ristrutturazione organizzativa dell’Ente, di cui alla
deliberazione G.C. n. 96 del 29.06.2009, si e pervenuti alla suddivisione in tre aree con posti
apicali dirigenziali e due Servizi alle dirette dipendenze del Sindaco, e si e pertanto resa
necessaria la riorganizzazione e dei Settori e la conseguente individuazione delle posizioni

organizzative, che sono:

n. 1 posizione c/o il Corpo di Polizia Municipale: valore € 12.910, 95

n. 1 posizione c/o il Settore Bilancio — Controllo di Gestione: valore € 5.164,57

n. 1 posizione c/o il Settore Economato e Gare: valore € 5.164,57

n. 1 posizione c/o il Settore Personale Organizzazione Rapporti con gli Organi
Istituzionali: valore € 5.164,57

n. 1 posizione c/o il Settore Servizi alla Persona: valore € 7.223,70

n. 1 posizione c/o il Settore Servizi Demografici e Comunicazione: valore €
5,164,57

n. 1 posizione c/o il Settore Urbanistica: valore € 6.455,70

n. 1 posizione c/o il Settore Lavori Pubblici: valore € 6.455,70

n. 1 posizione c/o il Settore Commercio Turismo Attivita Produttive Sportello Unico
delle imprese: valore € 5,164,57.

Ritenuto opportuno valutare I’eventuale istituzione di un’ulteriore posizione all’interno
dell’Area 2 — Servizi Esterni, compatibilmente con la possibile integrazione del fondo per le
risorse decentrate anno 2010, che attualmente presenta la disponibilita per € 73.586,78,
corrispondente al costo delle nove posizioni di cui sopra.

Informate le OO.SS. negli incontri del 11.05.2009 e del 28.01.2010.

Visti i pareri favorevoli, relativi alla regolarita tecnica e contabile del provvedimento,
espressi dagli uffici competenti, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 co.1 D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000 e che si allegano al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale.

Accertata la competenza a provvedere ai sensi dell’art. 48 D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000.

A voti unanimi favorevoli.
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DELIBERA

Per tutto quanto esposto in premessa:

1.

Di individuare n. 9 incarichi per le posizioni organizzative, come di seguito riportato:
n. 1 posizione c/o il Corpo di Polizia Municipale: valore € 12.910, 95 (oltre indennita
di risultato per € 3.227,74)

n. 1 posizione c/o il Settore Bilancio — Controllo di Gestione: valore € 5.164,57 (oltre
indennita di risultato per € 1.291,14)

n. 1 posizione c/o il Settore Economato e Gare: valore € 5.164,57 (oltre indennita di
risultato per € 1.291,14)

n. 1 posizione c/o il Settore Personale Organizzazione Rapporti con gli Organi
Istituzionali: valore € 5.164,57 (oltre indennita di risultato per € 1.291,14)

n. 1 posizione c/o il Settore Servizi alla Persona: valore € 7.223,70 (oltre indennita di
risultato per € 1.805,93)

n. 1 posizione c/o il Settore Servizi Demografici e Comunicazione: valore € 5.164,57
(oltre indennita di risultato per € 1.291,14)

n. 1 posizione c/o il Settore Urbanistica: valore € 6.455,70 (oltre indennita di risultato
per € 1.613,93)

n. 1 posizione c/o il Settore Lavori Pubblici: valore € 6.455,70 (oltre indennita di
risultato per € 1.613,93)

n. 1 posizione c/o il Settore Commercio Turismo Attivita Produttive Sportello Unico
delle imprese: valore € 5.164,57 (oltre indennita di risultato per € 1.291,14)

per un totale di €73.586,13

2.
3.

Di stabilire che i suddetti incarichi avranno durata fino al 31.12.2010.

Di demandare ai Dirigenti il compito di conferire i suddetti incarichi con

determinazione, nel rispetto dei criteri stabiliti con la delibera di G.C. n. 30/2000 e dal
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presente provvedimento, che sono presupposto di legittimita e di merito per il conferimento

degli incarichi.

4. Di dare atto che le OO.SS. e la R.S.U. hanno ricevuto informazione preventiva in
data 11.05.2009 e 28.01.2010.

5. Di dare atto che la spesa relativa al suddetto provvedimento pari a € 73.586,13

trovera capienza nei capitoli seguenti del bilancio 2010 in corso di formazione:

Capitoli oggetto Euro

210411 stipendi personale Gestione finanziaria €12.911,42
210710 stipendi personale LL.PP. € 8.069,63
210810 stipendi personale Demografici € 6.455,71
212111 stipendi personale Pubblica istruzione € 9.029,63
212611 stipendi personale Urbanistica € 8.069,63
211210 stipendi personale CPM €16.138,69
210410 stipendi personale Segreteria Generale € 6.455,71
215510 stipendi personale Commercio € 6.455,71
per un totale di € 73.586,13

oltre oneri per € 24.504,18, che verranno imputati ai corrispondenti capitoli di bilancio.

6. Di dare atto che il responsabile del servizio finanziario ha reso sulla presente
deliberazione, “attestazione della relativa copertura finanziaria” cosi come prescritto dall’art.
153 comma 5 D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000.

Successivamente, su invito del presidente, procedutosi a votazione per la dichiarazione di
immediata eseguibilita, data I’urgenza della pratica, con voti unanimi favorevoli resi in forma
palese ai sensi dell’art. 134 comma 4 D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 la presente deliberazione

viene dichiarata immediatamente eseguibile.
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OGGETTO: Area delle posizioni organizzative - Individuazione e modifica alla deliberazione
G.C. N. 223 del 21.10.2002

Il sottoscritto Dott.ssa Franca ZANELLA, in qualita di responsabile del servizio ai sensi e per
gli effetti dell’art. 49 comma 1 D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, esprime PARERE
FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica della proposta di provvedimento indicata in
oggetto.

Sarzana, 11 19.02.2010

IL RESPONSABILE
F.to Dott.ssa Franca ZANELLA

Il sottoscritto Dott.ssa Franca ZANELLA, in qualita di responsabile del servizio ai sensi e per
gli effetti dell’art. 49 comma 1 D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, esprime PARERE
FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile della proposta indicata in oggetto, attesta la
copertura finanziaria della spesa ai sensi dell’art. 153 comma 5 D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000.

Sarzana, li 19.02.2010

IL RESPONSABILE
F.to Dott.ssa Franca ZANELLA
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Massimo CALEO F.to Avv. Marisa Vittoria MONTELEONE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto registrato al n._ del R.C.e pubblicato in copia
al’ALBO PRETORIO per 15 gg. dal al

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE
F.to () F.ISOPPO F.to Avv. Marisa Vittoria MONTELEONE
F.to ( ) P. GUASTINI F.to Dott.ssa Franca ZANELLA

La presente é copia conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo e d’ufficio.

Sarzana, li IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
( ) Art. 134 co. 3 D.Lgs. n. 267/2000 esecutiva 10 gg. dopo la pubblicazione il

( ) Art. 134 co. 4 D.Lgs. n. 267/2000 esecutiva per intervenuta dichiarazione di

aga gy =

( ) Art. 134 co. 2 D.Lgs. n. 267/2000 divenuta esecutiva a seguito di controllo di un
quarto dei consiglieri il

( ) Annullata il

( ) Ratificata il

Sarzana, li IL SEGRETARIO GENERALE




